Em Transito

WOODSON MARTIN
EONOVO CEO
DA OUTSYSTEMS

A empresa de crigem pertuguesa anune 10U que Woodson Martin
& o seu novo chief executve officer, sucedendo a Paule Rosade.
O fundador, que liderou a tecnoldgica durante mais de duas
décadas, passara a coucpar o carge de chairman do conselho

de administracio, além de se torna

onsultor est rnlégicu.

O nove CEO tem uma ampf:l exp riencia em 11, tendo

estado |igadc a diversas empresas de software, nomeadamente

a Business O L',-:cdqu arida |:-ela SAP) e 3 Salesforce,
onde esteve dezoito anos, tendo ocupado virios cargos

de lideranca. Paulo Resade diz que a EEXPEriEncia na expansao

5, 4 ViSao r-PI'ILI'Jdd no |3|'1!Uﬂ'|-'-|f|}l
final & o compromisse em manter equipas & uma cultura

de topow fazem de Woodson Martin o slider ideal para

levar a OutSystems a patamares mais alt
esta ideia, o novo CEO revela a estra
1as liderar a proxima peragao de apli

Em linha com
para o futuro:
GOes & agentes

crindos e geridos com recurso a lA. E uma honra para mim

juntar a prEss num mome

muito entusi

ANTONIO
RIBEIRO

Head of cybarsecurity
da Minsait

A Minsait, empresa Indra Group,
contratou Anténia Ribeiro para liderar
a drea de ciberseguranga da empresa.
Com mais de vinte anas de carreira

na drea e em sistemas de informagio,
o navo head of eybarsecurity tem o
desafio de liderar a estratégia da
empresa e desenvolver asoferta

e o neghcio da organizagios

nesse dominio. Licenciado em teleco-
municagdes pelo Instituto Superior
de Engenharia de Lisboa e mestre

em gestio internacicnal pelo ISCTE
Business Schoal, Antdnio Ribeiro
passou por diversas tecnolbgicas como
a Claranet, a HPE e a DXC Technology.

o irnF:-DI'Ii te & estou
o com a oportunidade que temos pela frentes,

GUILHERME
RAMOS PEREIRA

Head of strategic
‘ developmant
da 309x Portugal

Guilherme Ramos Pereira

&0 novo responsavel pela criagio

e implementagdo da estratégia

de desenvelvimento do negocio da 99x
Portugal. No cargo, terd ainda o objectivo
desposicionar a empresa além

da consultoria de IT e alavancar uma
oferta centrada em Data Science & Als,
Guilherme Ramos Pereira foi director
exgcutivo da DSPA - Data Science
Portuguese Association durante

sete anos e desempenhou fungdes

de coordenacgio em organizagdes como
a Portugal Outsourcing Association

@ a ATTRACT - Digital Innovation

Hub for Artificial Intelligence and
High-Performance Computing.
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TIAGO
PEREIRA
Head of alliances and

- - partnerships
da Atos Portugal

A Atos nomeou Tiago Pereira como
head of alliances and partnerships

da subsididria nacional, ande

assumira o papel de=definir,
desenvolver e executars a estratégia
local de aliangas e parceiros. Com
formacio em organizacio e sistemas

de informagio e mestrado em gestio

de programas, iniciou a sua carreira

na Accenture, tendo posteriormenta
passado pela Siemens |T Solutions.
Tiago Pereira chegou 4 Atos em 2011,
onde desenvolveu programas ligados

#s areas de cloud, modernizagao de data
centers, workplace transformation,
ciberseguranca e IT service management



